C\l/gc ch Cl1-3+1/2+1/18 Mois

Données pour exercice des compétences méthodologiques et sociales pour Cl 2

Vous avez téléchargé cette feuille sur le site. Maintenant votre responsable Cl va
nommer les élus pour un travail extrémement important car personne d’autre que
vous traitera ces sujets dans vos entreprises et dans le Cl

- Avec un PPT
- Une mini information, conférence
- Vidéos de 5 a 10 min

- Un support doit étre transmis a vos collégues sous forme électronique pour
leur permettre de mieux réviser le moment venu.

Groupe 1:
Présenteront selon les 4 points du professionnalisme (UA1) :

e Communication

e Apparence extérieure

e Comportement

e Compétences techniques

La compétence sociale 3.4 Civilité, en utilisant un ou des cas concrets tirés de vos
entreprises formatrices.

Groupe 2 :

Présenteront selon les 4 points sur « quoi repose le développement personnel
(UA2) » :

1. Ordres de travail

2. Amélioration

3. Retours

4. Application et développement

La compétence sociale 3.5 Aptitude a I’apprentissage

Rappel

Les deux présentations de 5 a 10 min seront visualisées durant le CI 2, ce qui veut
dire que vous arrivez au Cl 2 avec les présentations prétes a étre visualisées avec
des programmes qui fonctionnent sur vos PC.

Dans les Présentations du Cl 2 chaque participant du groupe devra obligatoirement
s’exprimer.
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